
PAIS: COLOMBIA 

PROYECTO: Galardón a la Excelencia Educativa 

INSTITUCION 

RESPONSABLE: 
Secretaría de Educación del Distrito de Bogotá 

DESCRIPCION: Creado en 1997 junto al Foro de Presidentes y la Cámara de 
Comercio para destacar e incentivar la gestión escolar de 
instituciones educativas oficiales y privadas cuyos estudiantes 
logran resultados de calidad. Se otorga a instituciones de 
educación formal de Bogotá, privada o estatal, debidamente 
legalizada y que no han sido sancionadas en los últimos cinco 
años. Cubre dos categorías: instituciones de educación básica y 
media, y aquellas que ofrecen un ciclo completo o mediante 
convenio con otros niveles. 
 
Para administrar el Galardón se diseñó un instrumento, la Guía 
de Evaluación, que con el tiempo se ha transformado en una 
herramienta de autoevaluación en las instituciones, que ayuda 
a consolidar la autonomía de la organización escolar. Este 
instrumento permite a las instituciones educativas conocer el 
estado de los procesos de gestión y formular estrategias de 
mejoramiento en la implementación de su Proyecto Educativo 
Institucional. Se utiliza también como herramienta de 
supervisión y vigilancia en instituciones de educación superior. 
Ella identifica el desarrollo de cuatro acciones: planificación, 
realización, verificación y actuación. Se aplica a diversos 
aspectos de la educación, como la estrategia académica, la 
administrativa, el Gobierno Escolar y el liderazgo, el desarrollo 
del personal directivo, docente, administrativo y de servicios, el 
desarrollo del estudiante y el de la comunidad. 
 
Cada establecimiento premiado se beneficia con un aporte 
aproximado de 25 mil dólares, además de un pergamino y 
estatuilla de reconocimiento. Las instituciones a cargo del 
Galardón se encargan de la difusión de la experiencia  

FUENTE DE 

INFORMACION: 
Secretaría de Educación Distrital, Corporación Calidad 
“Galardón a la Excelencia. Guía de Evaluación 2001-2002” 
Bogotá, 2001. 

 


